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POSITION TITLE:  Safety Advisor – Modular Assembly Yard 
LOCATION: 17th Street, Edmonton 
REPORTS TO:  Project Superintendent & Corporate Safety Manager 
START DATE: January 2012 

OBJECTIVE 
Provide advice, strategies and problem solving to project personnel on all Health and Safety matters.   

JOB DUTIES: 
 Work intensively with EH&S, Project and Construction Managers to develop and implement the projects Health 

& Safety policies and Emergency Response plans. Ensure it is aligned with the SRS Industrial Safety Manual and 

related policies. 

● Provision of advice, strategies and problem solving to the Project and project personnel on all Health and Safety 

matters. 

● Define local statutory and regulatory requirements and communicated throughout the Project. 

● Compile Safety set‐up documentation aligned with the SRS Corporate Safety folders, and in compliance with 

governing Privacy acts.  

● Lead and facilitate the Task Hazard Analysis and Risk Assessments process across all Project disciplines. 

● Lead and participate in incident investigations, reporting, and implement corrective actions. 

● Develop, implement and coordinate incident reporting, analysis and statistical returns for the Project. 

● Coordinate and submit Project weekly Health & Safety trending reports. 

● Measure compliance with Project, Rules, Safety Management Plans and Health & Safety Manuals. 

● Manage and identify site safety training needs and records for all Project personnel, including Project staff and 

sub‐contractors. 

● Determine and implement a Project Health & Safety training program based on the site specific needs. 

● Provide Workers Compensation and Rehabilitation support and advice and manage the process. 

● Regularly attend contractors pre start meetings and tool‐box meetings and assist with presentation of material 

and training. 

● Approximately 80%  field work is expected. 

● Position is located on a Modular yard, candidate must provide own accommodations and transportation to site. 

QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE: 
● Minimum 5 years of job site experience on major construction projects with leadership capabilities.  

● Minimum National Construction Safety Officer  (NCSO) designation or, a graduate of a nationally recognized 

Occupational Health and Safety program. 

● Knowledge of Alberta OHS act, regulations and code.  

● Excellent interpersonal skills, computer skills & organizational skills. 

● Possession of current First Aid/CPR tickets, CSTS & H2S. 

Please send applications to  resume@srsindustrial.ca  or fax 780‐449‐1377 


